
 

三發地產股份有限公司 

董事會多元化政策 
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鍾鼎晟  ● 中華民國 男 ●         ● ● ●     ● 

鍾俊榮   中華民國 男  ●        ● ●   ●   ● 

鍾鼎興   中華民國 男 ●         ● ●   ●   ● 

陸康琪   中華民國 女   ●    ●   ●        

吳彥鋒 ●  中華民國 男 ●   ●            ●  

許旭輝(註) ●  中華民國 男  ●   ●   ●     ●     

張玲玲 ●  中華民國 女   ● ●     ●      ●   

郭欣怡(註) ●   女  ●  ●   ●   ●  ● ●     

結構占比 43% 14% 100% 100% 43% 29% 29% 29% 14% 0% 14% 14% 14% 57% 43% 14% 14% 29% 14% 14% 43% 

註：許旭輝獨立董事因自身因素於 113 年 12 月 31 日辭任，並於 114 年 5 月 27 日股東常會補選一名獨立董事-郭欣怡女士。 

本公司董事成員專業背景涵蓋航空及運輸、財務、法務、管理、金融，具備產業、學術、知識多元化背景，提供本公司不同的專業意見，監督本公司

經營績效及管理策略有實質效益。獨立董事成員中，具備產業、財務會計、法律之專業學識。董事成員整體具備產業專業及經營管理 7席(100%);其

中房地產專業 3 席(43%)、電子與零售專業 2席(29%)、法律 1席(14%)及財會 1席(14%)等專業能力，已具備執行職務所必須之知識、技能及素養。 


